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Lead Digital

Neue Fiihrung verstehen und leben

Wie beeinflussen Digitalisierung und andere aktuelle
Transformationen die Flihrungsarbeit? Erlernen Sie
Kompetenzen und neue Ansdtze, um sich und Ihr
Team in die digitale Zukunft zu fihren.

Es mag paradox klingen, aber gerade
in der viel gepriesenen VUCA-Welt
(Volatility, Uncertainty, Complexity,
Ambiguity) muss Fihrung und
Zusammenarbeit auf robusten
«weichen Faktoren» basieren.
Vertrauen ist heute wichtiger als
Kontrolle, Fahigkeit wichtiger als
Hierarchie und Diversitat wichtiger als
Homogenitét.

Als Leader missen Sie diese Faktoren
aktiv zu gestalten wissen — und die
Schwerpunkte der Filhrungsarbeit
zeitgemadss setzen. Doch welche
Auswirkungen haben gednderte
Rahmenbedingungen fir die Zusam-
menarbeit in Organisationen? Wie
werden zuklinftig Arbeitsraume
gestaltet? Und welche individuellen
Fuhrungsqualitdten gewinnen in
Zeiten des digitalen Wandels zuneh-
mend an Bedeutung?

Der Impulstag hat sich zum Ziel
gesetzt, Antworten auf eben-
diese Fragestellungen zu finden.
Er zeigt lhnen auf, wie Sie die
digitale Erfolgsstory Ihres
Unternehmens mit realen
Emotionen, Werten und Stérken
beflligeln kénnen — und vermit-
telt Ihnen die neuen Spielregeln
und Methoden der digitalen Ara
aus erster Hand.



DON'T MISS IT

28.03.2022, Miinchen
22.06.2022, Zirich
09.11.2022, Berlin

INVEST IN FUTURE SUCCESS
CHF 1'100 | EUR 990 pro Person

Agenda

Vormittag
08.30 Kickoff und Einstimmung
09.00 Positive Psychologie als Leadership-Erfolgsmodell?
Wie ich Emotionen als Triebkrafte der Digitalisierung nutze
10.00 Pause und Erfrischungen
10.30 Wertemanagement als Gegenmodell des VUCA?

Synercube als 3D-Ansatz der nachhaltigen Unternehmensfihrung

1230 Gemeinsames Mittagessen
Nachmittag
14.00 Starkenmanagement als Mittel gegen Hierarchien?
Wie ich Fahigkeiten und Talente identifiziere, definiere und ausbaue
15.00 Pause und Erfrischungen
15.30 Ambidextrie als Fiihrungskonzept der Digitalisierung?

Wie ich verschiedene Kulturen, Aufgaben und Rollen integriere

ca. 17.00 Ende des Programms

Mehr Dialogpower

Unsere Impulstage sind nicht anonyme Grossevents, sondern echte Chancen
fur Dialog und Vernetzung mit Gleichgesinnten in persénlicher Atmosphére.
Je nach Anforderungen der Gruppe wird die Agenda situativ angepasst.

Anmeldung und Fragen
Telefon +41 (0)71 223 32 82 | www.scg.swiss/lead_digital



IMPULSE NACH MASS:
CORPORATE PROGRAMS

Profitieren Sie von unseren firmenspezifischen
Bildungsangeboten — flir einen maximalen
«Return on St.Gallen».

SIE WAHLEN DAS PROGRAMM

Bestimmen Sie selber, in welcher Form wir unser Programm an lhr
Unternehmen anpassen. Bei jedem St.Galler Impulstag stehen Ihnen
zwei Moglichkeiten offen:

Basisversion firmenintern

Agenda und Themenmodule entsprechen unserem Standardprogramm
zur individuellen Buchung. Wir fithren den St.Galler Impulstag aber
exklusiv far Ihr Unternehmen durch — wann und wo Sie wollen.

Spezialversion firmenintern

Nicht nur Teilnehmerkreis, Datum und Ort sind individuell.
Wir passen auch Inhalte und Ablauf des Programms auf den spezifischen
Kompetenzbedarf lhres Unternehmens an.

Welches Programm passt am besten?
Hier finden Sie alle aktuellen Angebote auf einen Klick:

www.scg.swiss/corporate_impulse

WIR BERATEN SIE GERNE

Flhrt Ihr Zukunftsweg Uiber St.Gallen? Kontaktieren Sie uns flr ein
Gesprach und ein Angebot nach Mass. Gerne beraten wir Sie auch zu
Qualifizierungen, Conferences, Keynotes oder Coachings.

Telefon +41 71 223 32 82
contact@scg.swiss

SCG ST.GALLEN CONSULTING GROUP | www.scg.swiss
Furstenlandstrasse 41, CH-9001 St.Gallen, Phone +41 (0)71 223 32 82



